
Oggetto: Richiesta di preventivi per l'affidamento diretto ex art. 36, comma 2, lettera a) 
Decreto Legislativo 18 aprile 2016, n. 50 dell’incarico di Medico Competente per il quadriennio 
2021/2024 CIG: Z043002CB7 

Questo Ordine intende affidare, ai sensi e per gli effetti del’art.36, comma 2, lettera a) del Decreto 
Legislativo 18 aprile 2016, n. 50 e s.m.i. l’incarico di Medici Competente per il quadriennio 2021/2024 
ed invita pertanto la S.V. ad inviare il proprio preventivo di spesa. 

Le prestazioni richieste sono: 

• Collaborare con il datore di lavoro e con il servizio di prevenzione e protezione alla 
valutazione dei rischi, anche ai fini della programmazione, ove necessario, della sorveglianza 
sanitaria, alla predisposizione dell’attuazione delle misure per la tutela della salute e 
dell’integrità psico-fisica dei lavoratori, all'attività di formazione e informazione nei confronti 
dei lavoratori, per la parte di competenza, e alla organizzazione del servizio di primo 
soccorso, considerando i particolari tipi di lavorazione ed esposizione e le peculiari modalità 
organizzative del lavoro.  

• Programmare ed effettuare la sorveglianza sanitaria nei casi previsti dall'articolo 41 del 
D.Lgs. n.81/2008. 

• Informare per iscritto il datore di lavoro e il lavoratore in merito ai giudizi di idoneità espressi.  

• Istituire, aggiornare e custodire, sotto la propria responsabilità, una cartella sanitaria e di 
rischio per ogni lavoratore sottoposto a sorveglianza sanitaria che verrà custodita nel rispetto 
delle disposizioni di cui al Decreto Legislativo n. 196 del 30 giugno 2003. 

• Consegnare, alla cessazione dell'incarico, la documentazione sanitaria in suo possesso, nel 
rispetto delle disposizioni di cui al Decreto Legislativo n. 196 del 30 giugno 2003, e con 
salvaguardia del segreto professionale. 

• Consegnare al lavoratore, alla cessazione del rapporto di lavoro, la documentazione 
sanitaria in suo possesso e fornire le informazioni riguardo la necessità di conservazione. 

• Inviare all'ISPESL, esclusivamente per via telematica, le cartelle sanitarie e di rischio nei casi 
previsti dal Decreto Legislativo n. 81/2008, alla cessazione del rapporto di lavoro, nel rispetto 
delle disposizioni di cui al Decreto Legislativo n. 196 del 30 giugno 2003 (conservazione e 
tutela in materia di protezione dei dati personali). 

• Fornire informazioni ai lavoratori sul significato della sorveglianza sanitaria cui sono 
sottoposti e, nel caso di esposizione ad agenti con effetti a lungo termine, sulla necessità di 
sottoporsi ad accertamenti sanitari anche dopo la cessazione dell’attività che comporta 
l'esposizione a tali agenti. Fornire altresì, a richiesta, informazioni analoghe al 
rappresentante dei lavoratori per la sicurezza.  

• Informare ogni lavoratore interessato dei risultati della sorveglianza sanitaria di cui all'articolo 
41 e, a richiesta dello stesso, rilasciare copia della documentazione sanitaria. 

• Comunicare per iscritto, in occasione delle riunioni di cui all'articolo 35, al datore di lavoro, al 
responsabile del servizio di prevenzione protezione dai rischi, al rappresentante dei lavoratori 
per la sicurezza, i risultati anonimi collettivi della sorveglianza sanitaria effettuata e fornire 
indicazioni sul significato di detti risultati ai fini  dell’attuazione  delle  misure  per  la  tutela  
della  salute  e dell’integrità psico-fisica dei lavoratori. 

• Visitare gli ambienti di lavoro almeno una volta all'anno o a cadenza diversa da stabilire in 
base alla valutazione dei rischi; l’indicazione di una periodicità diversa da quella annuale 
dovrà essere comunicata al datore di lavoro al fine di provvedere alla annotazione nel 
documento di valutazione dei rischi. 

• Partecipare alla programmazione del controllo dell’esposizione  dei  lavoratori  i  cui  risultati 
verranno forniti con tempestività ai fini della valutazione del rischio e della sorveglianza 
sanitaria. Partecipare alla riunione periodica annuale del R.S.P.P. 



• Inoltre, dovrà trasmettere ai servizi competenti per territorio, entro il primo trimestre dell'anno 
successivo all'anno di riferimento ed esclusivamente per via telematica, le informazioni 
relative ai dati aggregati sanitari e di rischio dei lavoratori sottoposti a sorveglianza sanitaria, 
secondo le indicazioni dell’allegato 3B del D. Lgs. n. 81/2008, elaborate evidenziando le 
differenze di genere. In presenza di difficoltà oggettive e per motivate ragioni, il medico 
competente potrà avvalersi della collaborazione di medici specialisti, in possesso degli stessi 
titoli e requisiti previsti dall’art. 38 del D. Lgs. n. 81/2008, da lui diretti e coordinati. 

REQUISITI RICHIESTI  

• essere in possesso di uno dei titoli previsti dall’art. 38, comma 1, del D.lgs. 9.4.2008 n. 81;  
• essere iscritti nell’elenco dei medici competenti istituito presso il Ministero del lavoro, della 

salute e delle politiche sociali (DM 4.3.2009), secondo quanto previsto dall’art. 38, comma 4, 
del D.lgs. 9.4.2008 n. 81;  

• disporre di un’adeguata attrezzatura e strumentazione informatica, medica e sanitaria, 
necessaria per l’espletamento dell’incarico;  

• assenza di condanne penali che comportino l’interdizione dai pubblici uffici o l’incapacità di 
contrarre con la pubblica amministrazione; 

• assenza di condanne penali per uno dei reati previsti dall’art. 80, comma 1, del D.lgs. 
12.4.2016 n. 50. 

I requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la presentazione delle 
domande. 

Il preventivo dovrà pervenire tramite apposito modello, allegato al presente avviso, con l’indicazione 
degli importi per i seguenti servizi: 

• Incarico di medico competente, comprensivo di relazione annuale, partecipazione alla 
riunione periodica e consulenze varie 

• Visita medica  

La richiesta di preventivo non impegna in alcun modo l’amministrazione, che si riserva il diritto di 
richiedere eventuali chiarimenti e integrazioni all’offerta presentata 

Il preventivo dovrà pervenire entro le ore 12 del giorno 12/01/2021, esclusivamente a mezzo 
PEC all’indirizzo di posta certificata segreteria.pi@pec.omceo.it con l’indicazione dell’oggetto: 
Preventivo per incarico di medico competente 2021/2024.  

Documenti da allegare: 

1. Allegato A - autocertificazione 
2. Allegato B – offerta economica 
3. Curriculum vitae in formato europeo 
4. Copia di un documento di identità 

L’incarico avrà efficacia dalla data di affidamento, con scadenza al 31/12/2024. 

L’affidamento dell’incarico verrà effettuato dal Consiglio Direttivo, su proposta del RUP, a seguito 
della comparazione dei preventivi, con il criterio del prezzo più basso. 

Il presente avviso viene pubblicato sul sito dell’Ordine dei Medici di Pisa nella sezione 
“amministrazione trasparente – bandi di gara e contratti” 

Responsabile del procedimento: Dott. Stefano Bascià tel 050.579714 

mailto:segreteria.pi@pec.omceo.it


Informativa sul trattamento dei dati personali: Tutti i dati personali di cui questo Ordine venga in 
possesso in occasione dell'espletamento dei procedimenti selettivi, saranno trattati ai sensi del 
Regolamento UE 2016/679 sul trattamento dei dati personali e del precedente d.lgs. 196/03. 

Il Presidente 
DOTT. Giuseppe Figlini 


